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نموذج استبيان الاحتياجات التدريبية
دراسة الاحتياجات التدريبية لمعاوني أعضاء هيئة التدريس بالكلية
الاسم :                                                                   الوظيفة الحالية :                                     الدرجة الوظيفية :
القسم  :                                                                    التليفون:                                                   الإيميل :
تعتبر دراسة الاحتياجات التدريبية لمعاوني أعضاء هيئة التدريس واحدة من أهم وسائل التعرف علي نقاط الضعف والقوة بهدف النهوض بالعمل وتحسين مستوي الأداء بالكلية. ونتائج هذا الاستبيان سوف تساعد وحدة ضمان الجودة بالكلية علي تحسين وتحفيز الأداء بما يعود بالنفع علي الكلية لذلك نناشد سيادتكم الدقة والأمانة في الإجابة علي هذه الأسئلة ونشكركم علي حسن تعاونكم معنا ولما سوف تبذلوه من وقت وجهد لاستيفاء هذا الاستبيان وتأكدوا من أن أي معلومات تقدمونها سوف تحاط بخصوصية شديدة.
من فضلك ضع علامة أمام ورشة العمل أو الدورة التدريبية التي تري أنه يجب انعقادها بالكلية وترغب في الالتحاق بها .
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